
 

Правительство  Хабаровского  края  
КОМИТЕТ  ПО  ДЕЛАМ  ЗАПИСИ  

АКТОВ  ГРАЖДАНСКОГО  
СОСТОЯНИЯ  И  АРХИВОВ  

(Комитет  Но  делам  ЗАГС  и  архивов  
Правительства  Хабаровского  края) 

ПРИКАЗ  

г 	 л  

г . Хабаровск  

‚Об  утверждении  Программы  профилактики  рисков  причинения  вреда  
(ущерба) охраняемым  законом  цениосiлм  по  региональному  государственному  
контролю  (надзору ) за  соблюдением  законодательства  об  архивном  деле  на  
территории  Хабаровского  края  на  2022 год  

В  соответствии  со  статьей  44 Федерального  закона  от  31 июля  2020 г . 
Х2 248-ФЗ  "О  государственном  контроле  (надзоре ) и  муниципальном  контроле  в  
Российской  Федерации ", постановлением  Правительства  Российской  Федера- 
ции  от  25 июня  2021 г. )Ч  990 "Об  утверждении  Правил  разработки  и  утвержде -
ния  контрольными  (надзорньпии ) органами  программы  профилактики  рисков  
причинения  вреда  (ущерба ) охраняемым  законом  ценностям " 
ПРИКАЗЫВАЮ : 

1. Утвердить  прилагаемую  Программу  профилактики  рисков  причине -
ния  вреда  (ущерба ) охраняемым  законом  ценностям  по  региональному  госу -
дарственному  контролю  (надзору ) за  соблюдением  законодательства  об  ар-
хивном  деле  на  территории  Хабаровского  края  на  2022 год . 

2. Контроль  за  выполнением  настоящего  приказа  оставляю  за  собой . 

Председатель  комитета  А .Л . Дорохов  

004'71 Ч  



YTBEMICal-Lei 
npinca3om KOMHTeTano Aenam 3a11HCH 

aKTOB rpaw,aaHcKoro COCT051111451 H 
apXHBOB 11paBHTeJII3CTBa 

Xa6apOBCK0r0 Kpa51 

OT 20.12.2021_N2 109-n 

uPOFPAMMA 
IIp0(1)HJIaKTHKH pHCKOB FINIIHHeHH51 spe,rka (ymep6a) oxpaHsiembim 3aKOHOM 

IleHH0CT5IM HO perlloHanbHomy rocy,aaRcTBeHHomy KOHTp0III0 (Hamopy) 
3a co6Jno,aeHHem 3aKoHogaTenbcTsa O apxlisHom Aerie Ha Teppwropm4 

Xa6apobcKoro Kpam Ha 2022 ro,4 

1. AHaJIH3 Teicymero COCT051111151 ocywecTageHHA perlloHanbHoro rocy,LtapcTbeH- 
HOI-0 KOHTpOJI5I (Ha,LI3024) 3a co6mo,tteHllem 3aKOHO,LIaTeJIbCTBa 06 apXHBHOM Aene 

Ha TeppirropHll Xa6apoacKoro Kpam, onllcame TexyLuero pa3BHTH51 
npocininaKTmecKoti 4e5ITe.11bHOCTH KOHTpOJIbH0F0 (Ha,a3opHoro) opraHa, 

xapaKTeplicTinca npo6nem, Ha peuieHHe KoTopba HanpaBneHa Hporpamma 
11p04)HIMKTHKII 

HacTomalasi Hporpamma npocininarrmai pkICKOB ITHIIHHCHH51 spe,tta (yinep-
6a) oxpamembim 3aKOHOM lleHHOCT5IM no permoHaribHomy rocy,aapcTseHHomy 
KOHTpaTILO (HaA3opy) 3a co6snogeHHem 3aKOHO,gaTeJIbCTBa o6 apXHBHOM Aene Ha 
Teppwropkm Xa6apoBcKoro Kpasi Ha 2022 ro,a (Aanee — Hporpamma) HanpasneHa 
Ha HeAonymeHHe 111314414HeHH51 spe,aa (yLuep6a) oxpaHmembim 3aKOHOM IleHHOCT5IM 

(apxHBHEim AoKymeHTam), BO3HHKHOBeHH51 rIpHIIHH H ycnoBHil, cnoco6cTbroupix 
HapymeHmo 06513aTeJIbHbIX Tpe6oBaHHA 3aKOHO,LIaTe.TIbCTBa. 

1.1. AHaIIH3 Texymero COCT051111151 ocyalecTBneHHA perHOHarIbHOTO rocy-
AapcTseHHoro KOHTpOJIA (Hamopa) 3a co6nioAeHHem 3atcoHoAaTenbcTsa o6 ap-
XHBHOM ,rkene Ha TeppliTopmll XabapoBcKoro Kpasi 

KOMHTeT no ,LIenam 3armcll aKTOB rpamcliaHcKoro COCT051H1151 H apXHBOB lipa-
B14TenbCTBa Xa6apOBCK0F0 Kpasi (.ranee — KOMHTeT) ocymecTsnmeT perHoHanbmAi 
rocy,aapcTBeHHbin KOHTpOJIb (Hamop) 3a coarno,aeHHem rpaKaaHamm H opram3aull-
51MH 06513aTenblibIX Tpe6oBaHllii, yCTaHORTIeHHIAX B COOTBeTCTBHH C 4e,tkepanblibimm 
3aK0HamH, HHIAMH HOpMaTHBHbIMH npaBoBbimli aKTaMH POCCHACKOA Oe,Lkepaulln, 3a-
KOHaMil Xa6apOBCK0F0 Kpa5I H I4HbIMH HOpMaTHBHbIMH IIpaBOBbIMH aKTaMH Xa6a-
poBcKoro Kpasi, K opraHmanull xpaHan451, KOMMICKTOBaHH51, yea H HCHOJIb30BaH1151 

AoxymeHTos ApX14BH0F04)oH,aa POCCHVICKa CDe,LIepaLIHH H Apyrmx apXHBHMX AoKy- 
MeHTOB Ha TeppllTopllll Xa6apoBcKoro 'Tag, 3a viclunomeHHem cnymaeB, yKa3aHHbIX B 

nyHxTe 1 Hamm 2 CTaTbH 16 (13e,gepanbHoro 3aKoHa OT 22 0KT5I6p512004 F. N-2 125-433 

"06 apxmBHom Aene B PoccHilcKoA €130eAepanme (Aariee TaloKe — perlloHanbHmil KOH- 

TpOJIb, Kpai , 06513aTeJIblibIe Tpe6oBaHHA COOTBeTCTBeHH0). 

KOMHTeTy 110,LIKOHTpOJIeH IIIHpOKHI71 Kpyr cy&bewros — rpamc,RaHe H opram4- 
3aUHH, B pe3ynbTaTe Ae5ITe.TIbHOCTH KOTOpbIX o6pa3yi-oTc5i ,LIOKyMeHTM ApXHBH0F0 

If•oH,Lka PoccHcKoI CI3eAepaum4 H pyrkie apXHBHbIe ,,EIOKyMeHTbI (Ltanee — KOH-

Tparmpyembie Jmua). 
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В  текущем  году  проведено  31 проверочное  мероприятие  (в  том  числе  14 
плановых  проверок  и  17 внеплановых  проверок  контролируемых  лиц  в  рамках  
осуществления  контроля  за  исполнением  ранее  выданных  предписаний ). По  
результатам  проведенных  проверок  22 контролируемым  лицам  выданы  пред -
писания  об  устранении  выявленных  нарушений , составлены  34 протокола  об  
административных  правонарушениях . К  административной  ответственности  
привлечены  13 должностных  лиц  (назначено  наказание  в  виде  штрафа  4 долж -
ностным  лицам , в  виде  предупреждения  - 9, прекращено  административное  
производство  в  отношении  1 должностного  лица), а  также  15 юридических  
лиц  (назначено  наказание  в  виде  штрафа  6 лицам , в  виде  предупреждения  -9, 
прекращено  административное  производство , совершенное  деяние  признано  
малозначительным  в  отношении  2 юридических  лиц ). Два  протокола  об  адми -
нистративных  правонарушениях  находятся  на  рассмотрении  суда . 

Ранее  выявленные  нарушения  устранены  б  контролируемыми  лицами  
(3 5 °/о  от  всех  внеплановых  проверок ), в  том  числе  в  результате  оказания  кон -
сультативной  помощи  Комитетом . 

Доля  контролируемых  лиц , в  отношении  которых  выявлены  нарушения  
обязательных  требований  законодательства , в  общем  количестве  субъектов , в  
отношении  которых  проводились  контрольные  мероприятия , составляет  71%. 

Доля  профилактических  мероприятий  в  общем  объеме  контрольных  и  
профилактических  мероприятий , проведенных  в  2021 году , составляет  33°/о . 

1.2. Описание  текущего  развития  профилактической  деятельности  кон-
трольного  (надзо  ного ) органа , характеристика  проблем , на  решение  кото -
рых  направлена  Программа  

В  течение  2021 года  Комитетом  на  территории  края  организована  и  
проведена  следующая  профилактическая  работа : 

- на  официальном  сайте  Комитета  в  информационно -телекомму -
никационной  сети  "Интернет " (далее  - сайт  Комитета ) обновлены  "Разъясне -
ния  по  соблюдению  обязательных  требований "; 

- подготовлен  доклад  Комитета  об  осуществлении  регионального  кон -
троля , обобщена  практика  осуществления  регионального  контроля , с  указа -
нием  типичных  нарушений  обязательных  требований  и  рекомендациями  по  
их  устранению  и  недопущению ; 

- на  постоянной  основе  обеспечено  консультирование  по  вопросам  дело -
производства  и  архивного  дела  при  проведении  проверок , а  также  по  телефону ; 

- проведены  5 семинаров -совещаний  по  вопросам  делопроизводства  и  
архивного  дела , участие  приняли  более  450 участников . 

Подведомственным  Комитету  краевым  государственным  бюджетным  уч -
реждением  "Государственный  архив  Хабаровского  края" (далее  - государст -
венный  архив  края ) обеспечено  получение  дополнительного  профессионально -
го  образования  по  программе  повышения  квалификации  37 специалистами , от-
ветственными  за  делопроизводство  и  архив , в  том  числе  из  числа  работников  
контролируемых  лиц , проведено  9 семинаров  с  участием  128 работников  орга-
низаций -источников  комплектования  государственного  архива  края . 
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В  результате  проведенных  анализа  и  оценки  рисков  причинения  вреда  
охраняемым  законом  ценностям  установлены  следующие  наиболее  распро -
страненные  причины  и  условия  совершения  контролируемыми  лицами  типо -
вых  нарушений  обязательных  требований : 

- отсутствие  или  недостаточность  знаний  обязательных  требований ; 
- недостаточный  уровень  ответственности  специалистов , ответствен - 

ных  за  архив , и  руководителей  юридических  лиц ; 
- правовой  нигилизм ; 
- недостаточность  финансирования  организаций  бюджетной  сферы . 
Реализация  Программы  направлена  на  минимизацию  причин  и  

условий , способствующих  нарушению  обязательных  требований , в  том  числе  
на  снижение  уровня  правового  нигилизма , повышение  информированности  
подконтрольных  лиц  об  обязательных  требованиях , личной  ответственности  
специалистов , ответственных  за  архив , руководителей  юридических  лиц . 

2. Цели  и  задачи  реализации  Программы  
2.1. Основной  целью  Программы  является : 
устранение  условий , причин , способствующих  нарушению  обязатель -

ных  требований  и  (или ) причинению  вреда  (ущерба ) охраняемым  законом  
ценностям . 

2.2. Проведение  профилактических  мероприятий  позволит  решить  сле -
дующие  задачи : 

- повышение  уровня  правовой  грамотности  контролируемых  лиц ; 
- формирование  идентичного  понимания  обязательных  требований  у  

участников  контрольной  деятельности ; 
- увеличение  доли  законопослушных  контролируемых  лиц ; 
- создание  условий  для  изменения  ценностного  отношения  контроли - 

руемых  лиц  к  рисковому  поведению , формирования  позитивной  юридиче -
ской  ответственности  за  свое  поведение , поддержания  мотивации  к  добросо -
вестному  поведению ; 

- выявление  причин  и  условий , способствующих  причинению  вреда  ох-
раняемым  законом  ценностям  (архивным  документам ), определение  способов  
устранения  или  снижения  рисков  их  возникновения ; 

- снижение  риска  причинения  вреда  (ущерба ) охраняемым  законом  
ценностям  (архивным  документам ); 

- внедрение  действенной  системы  профилактически , в  том  числе  с  исполь -
зованием  современных  информационно -телекоммуникационных  технологий ; 

- уменьшение  административной  нагрузки  на  контролируемых  лиц . 

З . Должностные  лица  Комитета , ответственные  за  реализацию  Про -
граммы  

Должностные  лица  Комитета , ответственные  за  организацию  меро -
приятий  Программы : 

- председатель  комитета ; 
- заместитель  председателя  Комитета  (координатор  Программы ); 
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- начальник  отдела  реализации  государственной  политики  и  контроль -
ных  полномочий  в  сфере  архивного  дела . 

Должностные  лица  Комитета , ответственные  за  проведение  мероприя -
тий  Программы : 

- начальник  отдела  реализации  государственной  политики  и  контроль -
ных  полномочий  в  сфере  архивного  дела ; 

- заместитель  начальника  отдела  реализации  государственной  политики  
и  контрольных  полномочий  в  сфере  архивного  дела ; 

- специалисты  отдела  реализации  государственной  политики  и  кон-

трольных  полномочий  в  сфере  архивного  дела ; 
- консультант  отдела  правовой , кадровой  работы  и  документационного  

обеспечения . 

4. Перечень  профилактических  мероприятий , сроки  (периодичность ) их  проведения  

Ns 
п/п  

Описание  мероприятия  
Сроки  (периодичность ) 

проведения  
Ожидаемые  
результаты  Исполнитель  

1. Информирование  по  вопросам  соблюдения  обязательных  требований  

1.1. Размещение  и  подержание  в  
актуальном 	состоянии 	на  
сайте  Комитета : 
1) текстов 	нормативных  
правовых  актов , регулирую - 
щих  осуществление  регио - 
нального  контроля ; 
2)сведений  об  изменениях , 
внесенных 	в 	нормативные  
правовые  акты , регулирую - 
щие  осуществление  регио- 
нального  контроля , о  сроках  
и  порядке  их  вступления  в  
силу ; 
3) перечня 	нормативных  
правовых  актов  с  указанием  
структурных 	единиц 	этих  
актов , 	содержащих 	обяза - 
тельные  требования , оценка  
соблюдения  которых  являет - 
ся 	предметом 	контроля , 	а  
также  информации  о  мерах  
ответственности , 	применяе - 
мых  при  нарушении  обяза -
тельных  требований , с  тек-
стами  в  действующей  редак -
ции ; 
4) перечня 	индикаторов  
риска  нарушения  обязатель - 
ных  требований , порядок  от- 
несения  объектов  контроля  к  
категориям  риска ; 
5) перечня  объектов  контро - 
ля , учитываемых  в  рамках  
формирования 	ежегодного  
плана  контрольных  (надзор - 
ньпс ) мероприятий , с  указа - 

в  течение  5 раба - 
чих  дней  с  даты  
принятия  

-"- 

- " - 

-"- 

- " - 

Обеспечение  
доступа 	кон- 
тролируемых  
лиц  к  инфор - 
мации 	о  ре- 
гиональном  
контроле  

начальник 	от- 
дела 	реализа- 
ции  государст - 
венной 	поли - 
тики 	и 	кон - 
трольных  пол- 
номочий  в  сфе - 
ре 	архивного  
дела  

консультант  
отдела 	право - 
вой , 	кадровой  
работы  и  доку -
ментационного  
обеспечения  
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imem KaTeropm4 pncica; 
6) nctiepnbmaiomero nepeimm 
cBeAennil, KoTopme moryT 3a-
npaumBaTbc51 	KOMHTeTOM 	y 
Koirrpormpyemoro mnia; 
7) mama npoBeAennsi HJIaH0- 

-" - 

B Tetietme 5 pa6o- 
BbIX 	KOHTpOJIbHbIX 	(HaA30p- 1114X 	)1Herl 	C 	,LkaTbI 
HbIX) 	meporipmunil 	KOMIITe- ITHHATH51 
TOM; 
8) pyKOBO,LICTBa HO C06.310Ae- B TetieHlle 5 pa6o- 
111110 	06513aTeMbHbIX 	Tpe6oBa- linx Ana c AaTm 
mul; FIX 	IIpHIISITH51 	113II1 

BHeCeHI451 	n3mene- 
imil 

9) AoKna,aoB, co,Ttepwaninx pe- go 1 mapTa roga, 
3y.TIbTaTbI o6o6inennsi npaBo- cneitylomero 	3a 
ITHMeH11TeJIbH0r1 	HpaKTHKH OrcleTHbIM, B 'few
KOMHTeTa; 	 HHI4 	7 	pa6oi-mx 

,Emeil 	co 	misi 	yr- 
Bepuem451 

10) AoKna,r_toB o rocyAapcTBen- Ao 15 mapTa rosrta, 
HOM KOHTpOJIe (na,a3ope); cne,aylomero 	3a 

OTIleTHbIM 

1 1) yrBepw,aelmmx npoBepoti- B Tetienne 5 pa6o- 
HbIX JIIICTOB B (1)opmaTe, )jo- 1114X 	,LIHerI 	C 	AaTbI 
nycKaromem 	FIX 	FICHOJIb30Ba- FIX 	HpHH51TI451 	HJIH 
line gag camoo6c.neAoBamu; Bnecennsi 	n3mene- 

ling 

12) cBeAennti o cnoc06ax HO- B Tegenne 5 pa6o- 
nriem451 KOHCyJIbTaltHrl HO BO- IIHX 	Aneti 	c 	,TtaTbI 
npocam 	co6mo,aeli115i 	o6513a- la 	fIp11HATH51 	IITIII 
TeJIbHbIX Tpe6oBannii; BHeCeHH51 	n3mene- 

inal 

13)m4opmaunn o cn0c06ax H B TegeHlle 3 pa6o- 
npoueAype camoo6c.11ejtoBanu5I I-nix Anal c AaTm 
(npn ee HaJIHIIHH), B TOM =n4c.ge IIpHFI5ITH5I MeTO,TH- 
meToAlltiecKme peKomenAamm tieCKFIX 	peKomen- 
no npoBeAemno camoo6cneAo- „laud,'" 	no 	npoBe- 
BaH1451 H no,aroToBxe geKnapa- Aemno camoo6cne- 
nHH 	CO6JI104(eHH51 	o6m3aTemb- AOBaHH51, aemapa- 
HbIX Tpe6oBannii, H m4opma- 111/111 	CO6JHOAeH1451 
WHO 0 AeKnapanava co6moAe- 06513aTenbHbIX 
HMI 	06513aTeMbHbIX 	Tpe6oBa- Tpe6oBamul 	HMI 
HHri, 	npeAcTaariemimx 	KOH- BHeCeH1451 	n3mene- 
TpOJ1Hpyembimn rmuamn; Ind" 	B 	na3Ban11e 

,a0KyMeHTbI 

14) cBeAemul o nopsigKe ,Etocy- B Tetiame 5 pa6o- 
AC6HOI-0 06>KaJI0BaH1451 	penile- tnix 	,Lmeil 	C 	,E(aTbI 
HHil 	KomHTeTa, 	AelICTBI4r1 HX 	IIp11H5IT1151 	IIHII 
(6e3,rteticTBnsi) ero AOMKHOCT- Bnecem451 mmene- 
HbIX HIM; mai B FIOJIWKelikle 

0 KOHTparIe 

15) nporpammm ripoctinmaKTn- B Teiierme 5 Ana 
KII pHCKOB npninmem4m Bpea CO „TWA yrBeNcite- 
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(ущерба ) охраняемым  зако - 
ном  ценностям  (далее  - про - 
грамма  профилактики ); 

1 б) иных  сведений , преду - 
смотренных 	нормативными  
правовыми  актами  Россий - 
ской  Федерации  и  (или ) про - 
граммой  профилактики  рис - 
ков 	причинения 	вреда  
(ущерба ) охраняемым  зако -
ном  ценностям  

ния  на  сайте  Ко -
митета , но  не  
позднее  20 декаб -
ря  текущего  года  

в  течение  5 рабо- 
чих  дней  с  даты  
их  принятия  или  
внесения  измене -
ний  

1.1.2. Размещение 	проекта 	Про - 
граммы  на  сайте  Комитета  
для  проведения  общественно - 
го  обсуждения , направление  
проекта  Программы  профи - 
лактики  для  рассмотрения  на  
заседании 	Общественного  
совета  при  Комитете  

с 	1 	октября 	по  
1 ноября 	года , 
предшествующего  
году , 	в 	котором  
планируется  про - 
ведение 	профи - 
лактических 	ме- 
роприятий  

Обеспечение  
подготовки  
проекта  Про - 
граммы , учи- 
тывающего  
интересы  
контролируе - 
мьх  лиц  

консультант  
отдела 	реали - 
зации  государ - 
ственной  поли - 
тики 	и 	кон - 
трольньх  пол- 
номочий  в  сфе - 
ре 	архивного  
дела  

1.2. Проведение  публичных  мероприятий , семинаров , консультаций  
1.2.1. Проведение  публичных  об- 

суждений  результатов  пра- 
воприменительной  практики  
Комитета  

1 раз  в  полугодие  
(2 раза  в  год) 

повышение  
прозрачности  
системы 	ре- 
гионального  
контроля 	в  
целях  обеспе - 
чения  единст - 
ва 	практики  
применения  
обязательных  
требований  

председатель  
Комитета  

консультант  
отдела 	право - 
вой , 	кадровой  
работы  и  доку-
ментационного  
обеспечения  

1.2.2• Подготовка 	и 	проведение  
краевого 	семинара - 
совещания  с  руководителями  
муниципальных 	архивов , 
структурных  подразделений  
администраций  муниципаль - 
ных  районов  края , осуществ - 
ляющих  полномочия  в  сфере  
архивного  дела  (далее  - му- 
ниципальные  архивы ) 

I квартал  разъяснение  
содержания  
обязательных  
требований  

заместитель  
председателя  
Комитета  

начальник 	от- 
дела 	реализа - 
иии 	государст - 
венной  полити -
кии  контроль -
ньх  полномо -
чий  в  сфере  ар-
хивного  дела  

1.2.3. Краевой  выездной  кустовой  
семинар -совещание  для  от- 
ветственньх  за  делопроиз - 
водство  и  архив  сотрудников  
организаций , 	являющихся  
источниками 	комплектова - 
ния  муниципальных  архивов , 
расположенных  в 	"южньх  
районах  края " 

II квартал  разъяснение  
содержания  
обязательных  
требований  

заместитель  
председателя  
Комитета  

1.2.4. Краевой  кустовой  семинар  (в  
электронном 	формате ) 	для  
ответственньх  за  делопроиз - 
водство  и  архив  сотрудников  
организаций , 	являющихся  

III квартал  разъяснение  
содержания  
обязательных  
требований  

начальник 	от- 
дела 	реализа - 
ции  государст - 
венной 	поли - 
тики 	и 	кон- 
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источниками 	комплектова - 
ния  муниципальных  архивов  
"центральных  районов  края " 

трольных  пол - 
номочий  в  сфе - 
ре 	архивного  
дела  

1.2.5. Краевой  семинар  для  ответ- 
ственнь ix за  делопроизводст - 
во  и  архив  сотрудников  ор- 
гаизаций , 	являющихся 	ис - 
точниками 	комплектования  
муниципальных  архивов  и  
государственного  архива  
края  

IV квартал  разъяснение  
содержания  
обязательных  
требований  

начальник 	от- 
дела 	реализа - 
ции  государст - 
венной 	поли - 
тики 	и 	кон- 
трольньпс 	пол - 
номочий  в  сфе-
ре  архивного  
дела  

1.2.6. Консультирование  контроли - 
руемьлс  лиц  по  телефону , на  
личном  приеме , в  коде  про - 
ведения 	профилактического  
мероприятия , 	контрольного  
(надзорного ) 	мероприятия  
(без  предоставления  инфор - 
мации  в  письменной  форме ) 
по  вопросам : 

- организации  и  осуществ - 
ления  контроля ; 

- предмета  контроля ; 
- критериев  отнесения  объ-

ектов  контроля  к  категории  
риска ; 

- состава  и  порядка  осуще - 
ствления 	профилактических  
мероприятий ; 

- порядка  обжалования  ре -
шений 	Комитета , 	действий  
(бездействия ) 	должностных  
лиц  Комитета ; 

- порядка  подачи  возраже - 
ния  на  предостережение  о  
недопустимости  нарушений  
обязательных  требований  

по  мере  обраще - 
ния  - 15 минут  

формирова - 
ние  единого  
понимания  
обязательных  
требований  к  
деятельности  
контролируе - 
мых  лиц  

специалисты  
отдела  реали -
зации  государ - 
ственной  поли -
тики  и  кон -
трольньрспол - 
номочий  в  сфе -
ре  архивного  
дела  

1.2.7. Консультирование  при  посту - 
плении  трех  и  более  одно - 
типных  обращений  контро - 
лируемых  лиц  (их  представи - 
телей ) 

размещение 	на  
сайте 	Комитета  
письменного  
разъяснения 	на  
следующий  рабо - 
чий 	день 	после  
подписания  пред- 
седателем 	Коми - 
тета  

формирова - 
ние  единого  
понимания  
обязательных  
требований  к  
деятельности  
контролируе - 
мых  лиц  

председатель  
Комитета  

2. Обобщение  практики  осуществления  регионального  контроля  
2.1. Подготовка 	и 	размещение  

обобщений  практики  осущест - 
вления  регионального  контро - 
ля  на  сайте  Комитета  

до  10 числа  меся - 
ца, следующего  
за  отчетным  квар - 
талом  

повышение  
прозрачности  
системы 	ре- 
гионального  
контроля  в  це- 
лях 	обеспече - 
ния 	единства  
практики  при- 
менения  обя-
зательных  тре-
бований , СО- 

консультант  от- 
дела  реализации  
государствен - 
ной  политики  и  
контрольньпс  
полномочий 	в  
сфере  архивного  
дела  
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держащихся  в  
нормативны  
правовых 	ак- 
тах  

3. Организация  профилактических  визитов  
3.1. Проведение 	профилактиче - 

ского 	визита  по  решению  
председателя 	Комитета 	в  
форме  профилактической  бе- 
седы  по  месту  осуществления  
деятельности 	контролируе - 
мых  лиц  или  с  использованы - 
ем  видео -конференц -связи  в  
отношении : 

- 	контролируемых 	лиц, 
включенных  в  списки  источ - 
ников  комплектования  муни- 
ципальных  архивов  в  преды - 
дущем  году , в  отношении  ко - 
торых  профилактический  ви - 
зит  не  проводился  ранее : 

Совет  депутатов  городского  
поселения  "Город  Бикин " Би- 
кинского 	муниципального  
района  Хабаровского  края ; 
Управление  дорожной  дея - 
тельности  и  внешнего  благо - 
устройства 	администрации  
города 	Комсомольска -на- 
Амуре ; 

- 	контролируемых 	лиц , 
включенньи  в  списки  источ - 
ников  комплектования  госу- 
дарственного  архива  края  или  
муниципальных 	архивов 	в  
текущем  году ; 

- иных  контролируемых  лиц ; 

- юридических  лиц  и  граж - 
дан , в  деятельности  которых  
образуются  архивные  доку - 
менты  

II квартал  

IV квартал  

в  течение  полуго - 
дия  с  даты  вклю - 
чения 	в 	списки  
источников 	ком - 
плектования  

в 	течение 	года  
(при 	условии  
проведения 	про- 
филактического  
визита 	не 	чаще  
одного 	раза  
в  3 года) 

в  течение  года  
(при 	наличии  
обращения ) 

предупрежде - 
ние  и  сниже - 
ине  количества  
нарушений  
обязательны  
требований  

специалисты  
отдела 	реanи- 
зации  государ -
ственной  поли - 
тики 	и 	кон - 
трольны  пол- 
номочий  в  сфе - 
ре 	архивного  
дела  

консультант  
отдела 	право - 
вой , 	кадровой  
работы  и  доку -
ментационного  
обеспечения  

4. Объявление  предостережения  о  недопустимости  нарушения  
обязательных  требований  

4.1. Объявление  контролируемо - 
му  лицу  предостережения  о  
недопустимости  нарушения  
обязательных  требований  при  
наличии  у  Комитета  сведе - 
ний  о  готовящихся  наруше - 

не  позднее  15 ра- 
бочих  дней  со  дня  
поступления 	в  
Комитет  сведений  
о 	готовящихся  
нарушениях 	обя - 

недопущение  
нарушения  
обязательных  
требований  

председатель  
Комитета  
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H1451X 06513aTeJIbHbIX Tpe6oBa- 
HHA 14.1111 ripinHaKax Hapyme- 
MIA 	06513aTeMbHbIX 	Tpe6oBa- 

3aTeMbHbIX 	Tpe6o- 
BaH1111 H1114 0 ripll- 
3HaKax Hapymeimil 

HHC1 H (HJIH) B cnyilae OTCyTCT- 06513aTeIIbHbIX 
B1151 110,4TBeINK,E1eHHbIX gaHHbIX Tpe6oBaHviti 
0 TOM, 11TO HapyineHne 06513a- 
TeMbHbIX 	Tpe6oBalmil 	rip11ill- 
H14J10 Bpe,rk (ymep6) oxpame- 
MbIM 3aKOHOM 1.1eHHOCT51M 1I1160 
co3,aano 	yrp03y 	lipHIIHHeHH51 
BpeAa (ywep6a) oxpaHmembim 
3aKOHOM IleHHOCT5IM 

5. floKa3aTerin pe3rIbTaTHBHOCTI4 H 344eKTHBHOCTH flporpammbi 

011emca pe3yJIbTaTHBHOCTI4 H 344eKTHBHOCTH flporpammm OCylLIeCTBII5leTC51 

KoopmmaTopom flporpammbi B cpoK Ao 20 AeKa6p51 opienforo roAa. 
5.1. floKa3aTensimn pe3yJIbTaTHBHOCTI4 H 34K1JeKTHBHOCTH flporpammm 51B- 

JI5110TC51: 

5.1.1. AOJI51 Kofrrpomnpyembix JIHLI, B OTHOLLIeHHH KOTOpbIX BbISIBJIeHbI Ha-
pymem451 06513aTeJIbHbIX Tpe6oBaHHA, B o6wem KOJIHIleCTBe Kowrposinpyembix 

B OTHOILIeHHH KOTOpbIX ITOBO,EIHJIHCb KOHTpallbHbIe meponpnATHA. 
HoKa3aTenb pacciunbiBaerrcm KaK onionieHme KOJIHIleCTBa Koff-mom/Tye- 

MbIX JIMA, B OTHOLIleHHH KOTOpbIX BbISIBTIeHbI Hapymemv 06513aTelIbHbIX Tpe6oBa- 
FHA 3aKOHO,LIaTeJIbCTBa, K KOJIHIleCTBy I-Tose/Jan-mix KOHTpOJIbHbIX meporTHAndi 
(B ripolleffrax). 

5.1.2. ,Tt0J151 B npoueHTHom OTHOILIeHHH npockllsialcrwiecKllx meponpHATHA B 

o6wem o&beme KOHTpOJIbHbIX H npognmaimpiecKnx meporTHATHA. 
FloKa3aTenb pacci-m -rbiBaeTcm KaK ornioniefffie KOJIIILleCTBa ripoBeAemimx 

Hp04:0HJIaKTHIleCKHX meporwanii K KOJI141-leCTBy npoBegembix KOHTpOJIbHbIX H 

npockllnawnipiecKlix meponpHATHA (B npouelfrax). 
5.2. lieneBbie noKa3arres1n ,LIe51TeMbHOCTI4 Komwrem no Tom/mei-Iwo noKa3arenei1 

pe3yRbTaTI4BHOCTI4 H 34:40eKTHBHOCTH npocinuialcar1ecm4x meponppurrHii B 2022 rogy 

N2 

rilll 
HaHmeHoBaime ile.neBoro rioKa3aTen51 OTtleTHbII71 

HoKa3aTemb 
2021 roAa 

OwtAaembiti 
noKa3aTe1Ib 
2022 roAa 

1. go.asi Koftrposillpyembix JIMA, B 0TH01.11eHH11 KOTOpbIX BbI- 
51B11eHbI HapymeHHA 06513aTeMbHbIX Tpe6oBatffiti, B o6-
Lem KOJIHI-IeCTBe Komponllpyemmx JIMA, B OTHOILleHHH 
KOTOpblX Hp0B0AH1IHCb K0HTp0J1bHbIe meponpHATHA 

71% 70% 

2. gaol 1-11p41,111aKTHIleCKHX mepollpHATHii B o6luem o&b- 
eme KOHTp0J1bHbIX H npocinumwriviecnix mepollpHATHA 

33% 35% 
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